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ÉQUIPE ET PÉDAGOGIE
Nos formatrices/teurs issu(e)s des champs sanitaire, social, 

psychologique et éducatif ont une pratique d’accompagnement des 
familles. 

L’approche systémique, fondement théorique d’origine de l’équipe est 
toujours majoritairement partagée. Des connaissances spécifiques aux 
formatrices/teurs enrichissent ce socle.

 Un soin particulier est apporté au cadre de formation afin de 
favoriser la sécurité de chacun.

Les expériences et connaissances des participant(e)s et des formatrices/ 
formateurs Aretaf sont une base importante de notre pédagogie.

Nous privilégions les petits groupes afin d'être attentives/ifs à chaque 
personne et au groupe.

Les apports théoriques sont articulés avec les situations rencontrées dans 
la pratique professionnelle.

L'expérience relationnelle en formation est support d'apprentissage.



Nombre total des stagiaires

862

FORMATIONS 2025

➢Approche systémique

▪ Découvrir l’approche systémique

▪ 1ère, 2ème, 3ème et 4ème année Approche systémique

➢Analyser sa pratique professionnelle et Supervision

➢Autres formations

▪ Découvrir le syndrome de Diogène

▪ Ethique et positionnement professionnel en visite à domicile

▪ Accompagner les cadres avec un regard systémique

▪ Accompagner les résidents en s’appuyant sur une lecture systémique

▪ Assurer des visites médiatisées parents/enfants
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