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1ère ANNEE 

APPROCHE SYSTEMIQUE 
 

 FINALITÉ 

Intégrer les bases d’une nouvelle approche théorique et 

méthodologique, l’Approche Systémique 
Prérequis 

Cette formation est accessible aux professionnels du champ médico-social engagés 

dans une relation d’aide ou dans l’encadrement d’équipe 

 
OBJECTIFS 

I. Comprendre la complexité de toute situation en tenant compte des différentes constructions 

de la réalité qui la composent 

II. Développer une lecture systémique des situations rencontrées 

III. Initier une méthodologie systémique dans ces situations  

IV. Prendre en compte son implication et les résonances dans les interventions réalisées 

 
OBJECTIFS OPERATIONNELS 

I Comprendre la complexité de toute situation en tenant compte des différentes constructions 

de la réalité qui la composent 

Objectif n°1 : Nommer les 2 systèmes de pensée qui fondent l’approche systémique et leurs spécificités 

Objectif n°2 : Définir le constructivisme 

Objectif n°3 : Identifier les représentations en jeu dans une situation professionnelle 

II Développer une lecture systémique des situations rencontrées 

  Objectif n°4 : Enumérer les 2 théorise et le courant de pensée qui fondent l’approche systémique 

Objectif n°5 : Définir les concepts de base de l’approche systémique 

Objectif n°6 : connaître les axiomes de la communication de l’Ecole de Palo Alto 

III Initier une méthodologie systémique dans ces situations 
Objectif 7 : Utiliser le génogramme comme outil de visualisation 

Objectif 8 : Elaborer différentes hypothèses systémiques 

Objectif 9 : Poser les éléments du cadre d’intervention 

IV Prendre en compte son implication et les résonances dans les interventions réalisées 

 Objectif 10 : Définir le concept de résonance 

 Objectif 11 : Nommer son vécu dans les situations professionnelles rencontrées 

 

PEDAGOGIE 

 

> Interactive, basée sur les expériences et connaissances des participants et de la formatrice 

> Expérimentations inter sessions et ajustements 

> Implication personnelle 

> Apports théoriques 

> Échanges entre les participants 

> Présentation de situations rencontrées par les participants 

> Analyse de situations rencontrées par les participants 

> Exercices individuels, en sous-groupe 

> Jeux de rôles 

> Travail individuel 

> Travail intersession 

> Lecture d’articles 

> Bibliographie 
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EVALUATION 

 

Entrée en formation : Auto-évaluation  

En cours de formation : Auto-évaluation individuelle et Correction avec l’aide du groupe 

Fin de formation : Evaluation et correction 

 

Public concerné : Professionnels de la relation d’aide et personnel d’encadrement. 

 

Modalités : 16 jours soit 112 heures (8 modules de 2 jours) répartis sur l’année (environ 2 jours par mois). 

 

Horaires : De 9h à 16h30 avec une pause méridienne  

 
 

Dates : Les jeudis et vendredis 

  18 et 19 mars  01 et 02 juillet 

   08 et 09 avril  09 et 10 septembre 

   13 et 14 mai  07 et 08 octobre 

   03 et 04 juin  18 et 19 novembre 

 

Lieu : REIMS, à préciser 

 
Formatrice : V. MICHETTI, Responsable formation, formatrice, praticienne en psychothérapie, membre de 

l’Association Européenne de Thérapie Familiale (EFTA) et de la Société Française de Thérapie familiale (SFTF). 

 

Référente handicap : ARETAF s'engage à rendre ses formations accessibles à toute personne en situation de 

handicap. Notre référente handicap évalue avec chaque participant les adaptations nécessaires.  

Contact : Véronique MICHETTI ; 07 56 43 04 01 ; veronique.michetti@aretaf.com 

 

Tarif : 2.650 € financement possible via OPCO (-10% si financement personnel et mensualisation).  

 

Délai d’accès : Inscription possible jusqu’au 15 février 2027 (sous réserve des places disponibles). 
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